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T.C. MiLLi EGITiM BAKANLIGI iLE TURK EGiTiM DERNECI VE TURK EGITIM
VAKFI ARASINDA DEPREMDEN ETKIiLENEN COCUKLARA BURS DESTEGI
SAGLANMASINA YONELIK i$ BiRLiGi PROTOKOLU

Amag

Madde 1- Bu protokoliin amaci, T.C. Milli Egitim Bakanlig ile Tiirk Egitim Dernegi ve Tiirk Egitim
Vakfi ig birligiyle 6 Subat 2023 tarihinde ve devaminda meydana gelen depremlere bagh olarak; anne
veya babasim ya da her ikisini kaybedip ( veli/vasi atanan) maddi sikint1 iginde olanlar ile deprem
nedeniyle orta-ileri ve ok ileri diizeyde 6zel gereksinimini Cocuklar Igin Ozel Gereksinim Raporu
ile belgelendiren ilkokul, ortaokul ve ortadgretim §grencilerine egitim bursu destegi saglamaktir.

Kapsam

Madde 2- Bu protokol, Temel Egitim Genel Miidiirliigii ve Ortadgretim Genel Miidiirltigii ile Tiirk
Egitim Dernegi ve Tiirk Egitim Vakfi is birligiyle 6 Subat 2023 tarihinde ve devaminda meydana
gelen depremlere bagh olarak; anne veya babasini ya da her ikisini kaybedip (veli/vasi atanan) maddi
sikint1 i¢inde olanlar ile deprem nedeniyle orta-ileri ve ¢ok ileri diizeyde 6zel gereksinimini Cocuklar
Igin Ozel Gereksinim Raporu ile belgelendiren ilkokul, ortaokul ve ortaggretim &grencilerine
verilecek egitim bursuna iligkin usul ve esaslar kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu protokol;

a) 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu,

b) 5/1/1961 tarihli ve 222 sayili {lkdgretim ve Egitim Kanunu,

c) 17/6/1982 tarihli ve 2684 sayili Ilkégretim ve Ortadgretimde Parasiz Yatili veya Burslu
Ogrenci Okutma ve Bunlara Yapilacak Sosyal Yardimlara Iliskin Kanun,

¢) 7/9/2013 tarihli ve 28758 sayli Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanlig
Ortadgretim Kurumlar1 Yonetmeligi,

d) 26/07/2014 tarihli ve 29072 sayili Milli Egitim Bakanlig1 Okul Oncesi Egitim ve Tlkogretim
Kurumlari Ynetmeligi,

e) 25/11/2016 tarihli ve 29899 say1h Milli Egitim Bakanligina Baghi Resmi Okullarda Yatililik,
Bursluluk, Sosyal Yardimlar ve Okul Pansiyonlar1 Yonetmeligi,

esas alinarak hazirlanmigtir.

Taraflar

Madde 4- Bu I§ Birligi Protokoliiniin taraflar; T.C. Milli Egitim Bakanligi ile Tiirk Egitim Dernegi
ve Tirk Egitim Vakfidir. T.C. Milli Egitim Bakanlig: ile Tiirk Egitim Dernegi ve Tiirk Egitim Vakfi
bundan bdyle miistereken “Taraflar” ve miinferiden “Taraf” olarak amlacaktir. Taraflar unvanlari
altinda yer alan adresleri tebligat adresi olarak kabul ve beyan ederler. Taraflardan herhangi birinin
tebligat adresinde degisiklik oldugunda s6z konusu degisiklik diger Tarafa yazili olarak 15 giin i¢inde
bildirilecektir. Aksi takdirde eski adreslere yapilacak tebligatlar teblig edilmis sayilacaktir.
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Taraflarin her tiirlii haberlesme ve tebligat adresleri asagidaki gibidir:

a) T.C. Milli Egitim Bakanh3

Adres: Ortadgretim Genel Midiirligii (Koordine Birim) Atatiirk Bulvari, No: 98 Milli Egitim Bakanhg
Merkez Bina Kat 5 Kizilay CANKAYA /ANKARA
Tel: 0312 413 14 97

Eposta: ogm@meb.gov.tr

b) Tiirk Egitim Dernegi (TED) :
Adres: Kavaklidere Mah. Kizilirmak Caddesi No.8 06640 CANKAYA /ANKARA

Tel: (312) 939 50 00
Belgegecer: (312) 417 53 65
Eposta: info@ted.org.tr, burs@ted.org.tr

¢) Tiirk Egitim Vakfi (TEV) :
Adres: Esentepe Mah. Biiyiikdere Cad. No: 111 TEV Kocabas Isham Kat: 6-7-8 PK: 34394 SiSLi-

ISTANBUL / TURKIYE

Tel: (212) 318 68 00

Belgegecer: (212) 217 56 90

Eposta: tev_egitim@tev.org.tr, oturna@tev.org.tr

Kisaltmalar ve Tanimlar

Madde 5- Bu protokolde gegen;

MEB : T.C. Milli Egitim Bakanhgin,
Kurulug : Protokoliin tarafi olan Tiirk Egitim Dernegini ve Tiirk Egitim Vakfini,
TED : Turk Egitim Dernegini,
TEV : Tuirk Egitim Vakfin,
Yiirtitme Kurulu: Taraflarin en az birer temsilcilerinden olusan kurulu,
ifade eder.
Yiikiimliiliikler

Madde 6- Bu Is Birligi Protokolii kapsaminda taraflarin yerine getirecekleri faaliyetler asagidaki
gibidir.

6.1. MEB’in yiikiimliiliikleri:

6.1.1. Burs 6demesi yapilacak aday dgrencileri belirlemek.

6.1.2. Burs verilen &grencilerden ilkokul, ortaokul ve ortadgretime devam edenlerin
devam/devamsizlik ve basar1 durumunu takiplerini yapmak taraflara bildirmek.

6.1.3. 6 (alt1) ayda bir diizenlenecek olan Yiiriitme Kurulu toplantisinin gerekli hazirliklarini yapmak
ve toplantinin ger¢eklesmesini saglamak.
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6.1.4 Secilen bursiyeri bilgi islem sisteminde burs modiiliine igslemek ve bu 6grencileri devam ettigi
okula bildirmek.

6.2. Kurulusun Yiikiimliiliikleri:

Yiirtitme Kurulunca belirlenen anne veya babasini ya da her ikisini kaybedip veli/vasi atananlar ile
deprem nedeniyle orta-ileri ve ¢ok ileri diizeyde 6zel gereksinimini Cocuklar Igin Ozel Gereksinim
Raporu ile belgelendiren ilkokul, ortaokul ve ortadgretim 6grencilerine egitim siirelerinde protokol
kapsaminda egitim bursu vermek.

Yiiriitme ve Cesitli Hiikiimler

Yiiriitme

Madde 7- Bu protokolde yer alan is ve islemler MEB, TED ve TEV tarafindan yiirtitiiliir.
Yiiriitme Kurulu

Madde 8- Yiirlitme Kurulu agagidaki sekilde olusturulur:

8.1. Yiriitme Kurulu, TED ve TEV temsilcileri ile burs verilecek dgrencilerin okullarimin bagh
bulundugu Genel Miidiirliik temsilcilerinden en az birer kisinin katilimu ile olusur.

8.2. Kurul, Subat ve Eyliil ayimn ilk haftasinda toplamir. Koordinesi MEB tarafindan yapihr. Thtiyag
duyulmasi halinde bu siireye bagl kalmadan da toplanabilir.

Yiiriitme Kurulunun Gorevleri
Madde 9- Yiiriitme Kurulunun gorevleri asagida belirtilmistir.

9.1. MEB tarafindan belirlenen aday 6grencilerin burs bagvurularim her bir kurulusun i¢ diizenlemesi
dogrultusunda, MEB koordinasyonunda degerlendirerek karara baglar.

9.2.Burs alan ilkokul, ortaokul ve ortadgretim 6grencilerinden sinif tekrarina kalan 6grencilerin burs
almaya devam edip etmeyecegini degerlendirir.

9.3. Burs alan &grencilerin psikososyal destek ve akademik takip siireglerini degerlendirir.
9.4. Burslarin tam ve zamaninda 6denip ddenmedigini ilgili Genel Miidiirliikler takip eder.

9.5. Protokol konusu olan her tiirlii sorun ve durumu degerlendirerek karara baglar.

Burs Ucretinin Tespiti ve Odemeler
Madde 10- Burs tutar1 ve ddeme sekli agagida gosterilmistir:

10.1. Burs miktar1 MEB bursundan az olmamak iizere ilkokuldan ortadgretim sonuna kadar yiiriitme
kurulunca belirlenen miktar iizerinden 6denir.

10.2. Ilkokuldan ortaddretim bitene kadar &grencilere burslar Ekim-Haziran aylar arasinda 9 (dokuz)
ay boyunca 6denir.
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10.3. Burs alan 6grencilere her yil eyliil ayinda kirtasiye yardimi olarak 1 (bir) aylik burs miktar:
tutarinda 6deme yapilir.

10.4. Odemeler (kirtasiye yardimim da igeren 1 (bir) aylik burs miktari dahil), her sene 10 (on) ay
boyunca her ayin 15 inci giinii yapilir.

10.5. Kurulug, 9. maddede aldign kararlar sakli kalmak iizere, sorumlu olduklar &grencilerin
burslarini ortadgretim egitimlerinin sonuna kadar 5demeyi taahhiit eder.

10.6. Is bu Protokol geregi burs 6demeleri 2023-2024 egitim ve §gretim yilinda baglar.

Burs Devam Kosullan
Madde 11- Bursun devam kosullar1 agagidaki gibidir.

11.1. Yiriitme Kurulunun, 9. maddede aldigi kararlar sakli kalmak iizere, ilkokul, ortaokul ve
ortadgretime devam eden Ogrenciler igin mevzuat hikiimlerince devam/devamsizlik ile ilgili
hiikiimler dikkate alinarak 6grenimlerine devam zorunlulugu aranur.

11.2. Kurulugtan biri miicbir bir sebeple yiikiimliiligiinii devam ettiremez duruma diistiigii takdirde;
Yiriitme Kurulu olaganiistii bir toplanti yaparak odeme yapamayan tarafin sorumlu oldugu
ogrencilerin durum degerlendirmesini yapar ve bu 6grencilerin burs sorumlulugunu, Protokoliin diger
tarafi MEB’in yazil1 onaylarim aldiktan sonra, yeni bir liste tanzim ederek diger kurulusa devreder.

Madde 12- Is birligi yapilan kurulus, yiikiimliiliiklerini ve yetkilerini hi¢bir ad altinda baska bir
gergek ya da tiizel kisiye devredemez.

Uyusmazhklarin Coziimii

Madde 13- Is Birligi Protokoliinde yer almayan hususlara iliskin uyusmazliklar, oncelikle ilgili
mevzuata gére, mevzuatta bulunmamasi durumunda ise taraflar arasinda iyi niyet, karsilikli anlays
ve uzlagma kurallari ¢ergevesinde ¢éziimlenir. Sulh yoluyla ¢6ziimlenemeyen ihtilaflarin ¢oziimiinde
Ankara mahkemeleri ve icra daireleri yetkilidir.

Protokol Siiresi

Madde 14- Isbu Protokol ../../2023 tarihinde imzalanarak ylirtirlige girer. Protokol siiresi, taraflarin
mutabik kaldii burslu 6grenci listesine gore, sorumluluklarini aldiklan &grencilerin ortadgretim
egitimleri tamamlanincaya kadar devam eder.

Protokolde Degisiklik ve ilaveler

Madde 15- Gerekli goriildiiiinde taraflarin yazili mutabakati ile Isbirligi Protokoliinde degisiklik ve
ilaveler yapilabilir. Degisiklik ve ilaveler yapildig: tarih itibariyla gegerlidir.

p*: S



Cesitli ve Son Hiikiimler
Madde 16-

16.1. Isbu Protokoliin herhangi bir hitkkmiiniin gegersiz olmas: veya uygulamasinin hukuki, idari veya
fiili bir sebeple miimkiin olmamas: durumunda, protokoliin tamaminin gecersiz veya hiikiimsiiz
oldugu anlamina gelmez. Taraflar isbu gegersiz veya uygulanamaz hiikmiin yerine yeni bir diizenleme
getirebilirler.

16.2. Isbu protokoldeki hiikiimlerin yerine getirilmesi esnasinda miicbir nedenlerin ortaya ¢ikmasi
durumunda, anlagma siiresi miicbir sebeplerin devam ettigi siire kadar uzatilir. Dogal afet, savas,
genel grev, ambargo, gibi miicbir nedenlerin 3(li¢) ay1; grev, lokavt gibi miicbir nedenlerin 1 (bir) ay1
gegmesi durumunda, taraflarin her birinin anlagmay1 fesih hakki ortaya gikar. Bu durumda, ilgili taraf
yiiktimliiliiklerinden kurtulur.

16.3. Taraflar, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korumas: Kanunu kapsaminda isbu protokol nedeniyle
ogrendikleri tiim kisisel ve kurumsal bilgi ve belgelerin gizli bilgi oldugunu, bunlar tictincii kisilere
agiklamayacaklarini, ifsa etmeyeceklerini, personelinin de buna uyacagini beyan ve taahhiit eder.
Protokol sona erse de bu hiikiim siiresiz gegerlidir.

16.4. T.C. Milli Egitim Bakanlig ile Tiirk Egitim Dernegi ve Tiirk Egitim Vakfi is birligiyle 6 Subat
2023 tarihinde ve devaminda meydana gelen depremlerde; anne veya babasini va da her ikisini
kaybedip ( veli/vasi atanan) maddi sikint: i¢inde olanlar ile deprem nedeniyle orta-ileri ve ¢ok ileri
diizeyde 6zel gereksinimi olan ogrencilere egitim bursunu kapsayan bu Is Birligi Protokolii 16 (on
alt1)) madde ve 5 (bes) sayfadan ibaret olup, 3 (ii¢) niisha olarak hazirlanmg ve taraflarcad./©3/2023
tarihinde imzalanarak yiiriirliige girmistir.
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