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T.C. MILLi EGITIM BAKANLIGI iLE DUNYA ETNOSPOR KONFEDERASYONU
ARASINDA EGITIMDE i$ BIiRLiGi PROTOKOLD

AMAC

Madde 1 - Bu Protokoliin amaci; resmi/ 6zel okul 6ncesi, ilkokul, ortaokul ve ortabgretim
kurumlarinda &grenim géren dgrencilerin kisisel gelisimlerine katki saglamak, sosyal ve sportif
becerilerini arttirmak, dogada veya agik alanlarda saglikli yasam egzersizleri yapmalarini
saglamaktir,

KAPSAM

Madde 2 — Bu Protokol, resmi/ 6zel okul Oncesi, ilkokul, ortaokul ve ortadgretim kurumlarinda
Ogrenim goren Ggrencilerin kisisel geligimlerine katki saglamak, sosyal ve sportif becerilerini
arttirmak, dogada veya agik alanlarda saglikli yasam egzersizleri yapmalarim saglamak amaciyla
ytiritilecek projeye iliskin is ve iglemlere yonelik usul ve esaslar ile Taraflarin yiikiimliilik ve
sorumluluklarim kapsar.

DAYANAK

Madde 3 — Bu Protokol; 10.7.2018 tarihli ve 30474 say1li Resmi Gazete’de yayimlanan 1 No’lu
Cumhurbagkanlig: Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanhig Kararnamesi, 12/01/1961 tarihli ve 222
sayili [lkdgretim ve Egitim Kanunu, 14/06/1973 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu,
04/01/1995 tarihli ve 22161 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanlig1 Hizmet igi
Egitim Yonetmeligi, 08/06/2017 tarihli ve 30090 sayth Milli Egitim Bakanhgi Egitim Kurumlan
Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi ile 31/08/2021 tarihli ve 11719784 sayith Milli Egitim Bakanlip
Sosyal Etkinlik izinleri Yonergesi hitkiimlerine gore hazirlanmigtir. Taraflar, bu yasal mevzuat
geregi Protokol’{in akdedildigini kabul, beyan ve taahhiit eder.

TARAFLAR

Madde 4 - Protokol’iin taraflan; Milli Egitim Bakanhg ile Diinya Etnospor Konfederasyonu’dur.
Protokol’de, T.C. Milli Egitim Bakanlig: ile Diinya Etnospor Konfederasyonu bundan boyle
miistereken “Taraflar” ve miinferiden “Taraf” olarak anilacaktir.

4.1. Taraflanin her tiirlii haberlesme ve tebli gat adresleri asagidaki gibidir.

a) Milli Egitim Bakanh

Adres: Ortadgretim Genel Midirlagii (Koordine Birim) Atatiirk Bulvari No:98 Milli Egitim
Bakanh Merkez Bina Kat 5 Kizilay CANKAYA /ANKARA

Tel: 0312 413 14 97

Belgegecer: 0312 418 07 39

Eposta: ogm@meb.gov.tr
b) Diinya Etnospor Konfederasyonu

Adres: Cengelkdy Mahallesi, Fistikli Bayir Sokak. No:9 Uskiidar / ISTANBUL
Tel: 216 422 78 78

Belgegeger: 216 422 17 70

E-Posta : info@worldethnosport.org
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4.2. Taraflar, yukanda yazih olan iletisim araglarina ve adreslerine yapilacak her tiirlii tebligat ve
yazismanin kendilerine yapilmig sayilacagimi kabul eder.

4.3. Taraflardan birinin adres, e-posta veya telefon numarasi degisikligi yapmasi durumunda, bu
degisikligin Protokol’iin diger tarafina en geg 1 ay icinde yazili olarak bildirilmesi zorunludur. Aksi
halde, belirtilen iletigim araglarina veya adrese yapilan her tiirlii bildirim yapilmis sayilir ve gegerli
kabul edilecektir.

KISALTMALAR VE TANIMLAR

Madde 5 - Protokolde gegen;

MEB: Milli Egitim Bakanligim

Genel Miidiirliik: Ortaggretim Genel Midiirliigiinii, Din Ogretimi Genel Miidiirliigiinii, Mesleki
ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiini, Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Midiirliigiinii,
Temel Egitim Genel Miidiirligiinii, Yiiksekogretim ve Yurt Dis1 Egitim Genel Miidirliigiinii, Hayat
Boyu Ogrenme Genel Midiirliigiinii, Ozel Ogretim Kurumlan Genel Miidiirltigiinii,

Koordine Birim: Ortadgretim Genel Miidiirliigiinii,

DEK: Diinya Etnospor Konfederasyonunu,

Okul: Milli Egitim Bakanliina bagl resmi / 6zel &gretim kurumlarin,

Ogretmen: Milli Egitim Bakanligina bagli resmi / 6zel 5gretim kurumlarinda goérev yapan
Ogretmenleri,

Ogrenci: Milli Egitim Bakanl: gina bagli resmi / 6zel 6gretim kurumlarinda 6grenim giren
Ogrencileri,

ifade eder.

YUKUMLULUKLER
Madde 6 - Taraflarin Protokol kapsaminda yiikiimliilikleri asagidaki gibidir:
6-1. Diinya Etnospor Konfederasyonunun Yiikiimliiliikleri:

6.1.1. Diinya Etnospor Konfederasyonu tarafindan, Milli Egitim Bakanlifina bagh resmi / 6zel
egitim kurumlarinda 6gretmen, 6grenci ve egitim kurumu yoneticilerinin katilimiyla bu protokol
kapsamindaki faaliyetleri gerceklestirmek iizere okullara yonlendirilen personelin etkinlik siiresi
oncesinde ve etkinlik siiresi boyunca koronaviriis salgmim onlemek i¢cin Cumhurbagkanlig,
Igisleri Bakanhig, Milli Egitim Bakanlhigi ve Koronaviriis Bilim Kurulunca alinan/alinacak
kararlar ile Egitim Kurumlarinda Hijyen Sartlarmin Gelistirilmesi ve Enfeksiyon Onleme
Kontrol Kilavuz’una azami &l¢iide uygun olarak hareket etmesini saglamak.

6.1.2. Milli Egitim Bakanhgmna bagh resmi ve 6zel okullarda gorev yapan Ogretmenlerin ve
ogrencilerin kisisel gelisimlerine yonelik MEB is birliginde yliz yiize, uzaktan oyunlar,
yarigmalar diizenlemek.

6.1.3. Protokol kapsaminda yapilacak her tiirlii is ve islemin ilgili mevzuata uygun olarak
goniilliilik esasma gore yiiriitiilmesini, egitim-gretimi aksatmayacak sekilde okul i¢i ve disinda,
ders dig1 saatlerde siirdiiriilmesini saglamak.

6.1.4. Protokol dahilinde gergeklestirilecek faaliyet ve etkinliklere iliskin duyurulan Milli Egitim
Bakanligi izni ve onayindan sonra yapmak.

6.1.5. Bu Protokol kapsaminda diizenlenecek etkinliklerle il gili alanlarda formasyon sahibi antrendr
ve egitici destegi vermek.
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6.1.6. Bu protokol kapsaminda yapilacak olan tiim etkinliklerde, kullanilacak teknik, sportif
malzeme ihtiyacim hibe etmek.

6.1.7. Protokol kapsaminda diizenlenecek etkinlik veya yanigmalar bagari ile tamamlayan 6gretmen
ve Ogrencilere DEK tarafindan akredite edilerek Egitici Kimlik Belgesi ile birlikte MEB ve DEK
logolu sertifika, basar1 belgesi ve &diil vermek.

6.1.8. Gorevlendirilecek egitici, antrendr, hakemler ile diger teknik malzeme giderlerini kargilamak.

6.1.9. Yillik Faaliyet Planin1 hazirlayarak proje biitgesini ve faaliyet plamni MEB’in onayna
sunmak.

6.1.10. Yillik degerlendirme raporunu hazirlamak ve MEB’in onayina sunmak.

6.1.11. Hazirlanacak olan afis, poster gibi tamtim materyallerinin Milli Egitim Bakanlig1 onayma
sunulmasini, Bakanhigin ve DEK logosunun aym bityiikliikte ve yan yana olacak bigimde
bulunmasini saglamak.

6.1.12. Bu protokol kapsamindaki yarigma ve etkinlik sonunda diizenlenecek sertifika, basar
belgesi, egitici kart1 vb. etkinlikleri MEB'in onayina sunmak.

6.1.13. Toplantilar, ¢alistaylar, seminerler ve sempozyumlarin giderleri ile bu organizasyonlarda
gorevlendirilecek MEB personeli ile akademisyen, uzman vb. personelin giderlerini karsilamak.

6-2. Milli Egitim Bakanhgmnm Yiikiimliiliikleri:

6.2.1. Protokol kapsaminda yapilacak her tiirlii is ve islemin ilgili mevzuata gére Din Ogretimi
Genel Miiduirliigii, Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigi, Ortadgretim Genel Miidiirliigti,
Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirl ugl, Temel Egitim Genel Miidiirliigi,
Yiksekogretim ve Yurt Disi Egitim Genel Miidiirliigii, Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigi,
Ozel Ogretim Kurumlar Genel Midirliigiince yiiriitiilmesi, siirdiiriilmesi ve denetlenmesini
saglamak.

6.2.2. Protokol kapsaminda yapilacak is ve islemlere iliskin gergeklestirilecek faaliyet ve
etkinliklerin duyurusunu yapmak.

6.2.3. Bu Protokol kapsaminda diizenlenecek faaliyetlerde gorevlendirilecek gérevlileri DEK ile
birlikte belirlemek.

6.2.4. Bu protokol kapsaminda okguluk, mas giiresi, kale oyunu, ¢ubuk oyunu, ath cirit, topac, ok
savaslan, karagéz, karelok, pegig, mangala, ahsap atolyesi etkinlikleri i¢in 6gretmen ve dgrencilerin
katildig1 yaz ve kig gelisim kamplar: ile yarismalar1 DEK is birligiyle diizenlemek.

6.2.5. Bu protokol kapsaminda bahgesi ve kampiisii okguluk, mas giiresi, kale oyunu, cubuk oyunu,
ath cirit, topag, ok savaslan, karagoz, karelok, pegi¢, mangala, ahsap atdlyesi yapmaya uygun olan
okullarin etkinlikler i¢in kullamlmasim saglamak.

6.2.6. Bu protokol kapsaminda Milli Egitim Bakanlhigina bagh yurt disindaki Tiirk okullarinda
okguluk, mas giiresi, kale oyunu, gubuk oyunu, atli cirit, topag, ok savaslari, karagdz, karelok, pegig,
mangala, ahsap atélyesi Sgretilmesi igin DEK is birligiyle etkinlikler diizenlemek.

6.2.7. Bu protokol kapsaminda 6zel egitim merkezlerinde egitim alan 6grencilerden okguluk, mas
gliresi, kale oyunu, gubuk oyunu, ath cirit, topag, ok savaslari, karagoz, karelok, pegig, mangala,
ahgap atSlyesi yapmaya uygun olanlarin katihmiyla DEK is birliginde yarismalar diizenlemek.
6.2.8. Bu protokol kapsaminda DEK is birligi ile &grenciler ve Ggretmenler arasi yarigmalar
diizenlemek.
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6.2.9. Oretmen ve d3rencilerin izin islemlerinin mevzuata uygun olarak mahallinde yiiriitiilmesini
saglamak.

6.2.10. Etkinliklerin sonunda belge ve &diil almaya hak kazananlara sertifika, basar belgesi, 6diil
gonderimi veya Egitici Kimlik Belgesi diizenlenmesi i¢in gerekli bilgileri 6698 sayili KVKK
kapsaminda DEK e iletmek.

6.2.11. Ortadgretim Genel Midiirliigii koordinasyonunda bu Protokol icerigi ile ilgili bilgilendirme
yapmak i¢in ilgili genel miidiirliikler ve valilikler (Milli Egitim Miidiirliikleri) ile resmi yazismalari
yapmak.

6.2.12. DEK tarafindan hazirlanacak yilhk faaliyet plam gergevesinde yapilacak is ve islemlere
iliskin esas ve usuller ile gergeklestirilecek faaliyet ve etkinliklerin duyurusunu yapmak.

6.2.13. Bu Protokol kapsaminda diizenlenecek olan etkinliklere ve yarigmalara onay vermek.
6.2.14. Bu protokol kapsaminda Milli Egitim Bakanhgina bagl yurt disindaki Tiirk okullarinda
gergeklestirilecek etkinlikler icin DEK ile is birligiyle yapmak ve DEK’e onay vermek.

6-3. Taraflarm Ortak Yiikiimliiliikleri:

6.3.1. Protokol kapsamindaki etkinliklerin yerine getirilmesine iligkin is ve islemlere ait yazilar
ilgili birimlere gondermek.

6.3.2. Taraflarca bu Protokol’e dayali is birliklerinde; is birliginin Ongdrdiigii faaliyetler igin
imkanlar Sl¢iisiinde gerekli destegi saglamak.

6.3.3. Taraflarca belirlenecek birer yetkili ile bu Protokol hiikiimleri cergevesinde gergeklestirilmesi
planlanan faaliyetlerin koordinasyonu, ytriitilmesi ve izlenmesini saglamak.

6.3.4. Ogretmen ve Sgrencilere ait bilgilerin gizliligini, giivenligini korumak ve bu bilgileri sertifika
diizenlenmesi, bagar: belgesi hazirlanmasi, 6diil gonderimi, egitici kart1 hazirlanmasi hizmetlerinin
yerine getirilmesi disinda bagka higbir amagla paylasima agmamak.

6.3.5. Grup, i, bolge ve Tiirkiye sampiyonalar: organize etmek.

6.3.6. Is birligi Protokolii’nde yer alan hak ve sorumluluklarimi bagka bir kisi veya kurulusa
devretmemek.

UYUSMAZLIKLARIN COZUMU

Madde 7 - Bu Protokol’iin uygulanmasindan dogabilecek uyusmazliklar oncelikle MEB ile DEK
yetkililerinin karsihkli goriismesi ile iyi niyet gergevesinde ¢oziiliir. Taraflarin anlagsamamas:
durumunda bu Protokol’den dogacak uyusmazlhiklarmn hukuki ¢6ziimiinde Ankara Mahkemeleri ve
icra daireleri yetkilidir.

YURURLUK SURESI VE SONA ERDIRME

Madde 8 - Yiiriirliik Siiresi ve Sona Erdirme,

8.1. Bu protokol taraflarca imzalandigi tarihte ylirirlige girer ve 1 (bir) yil siire ile gegerlidir.
Taraflardan herhangi birinin talebi ve 1 (bir) ay oncesinden kars1 tarafa yazih bildirim yapilmasi
kaydiyla protokol feshedilebilir. Bu tiir bir fesih sonucunda Taraflarin higbir maddi veya manevi
tazminat talep etme hakk: bulunmaz.

8.2. MEB gerekli gordiigii takdirde is birligi Protokoliinii tek tarafli feshedebilir. Anlagma siiresinin
bitiminde veya fesih hilinde, DEK uygulama siirecinde yaptigi harcamalardan ve ugradigi maddi
zararlardan MEB sorumlu tutulamaz ve bu sebeple hukuki yollara bagvurulamaz. Bununla birlikte
MEB’e 30 (otuz) giin énceden yazili olarak ihbarda bulunmak sartiyla bu Protokolii feshetme
hakkina sahiptir.
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8.3. DEK bu Protokol kapsaminda ytriitillecek etkinliklerin basin toplantist, duyuru ve her tiirlii
tanitim faaliyetlerine MEB’in onayini alarak tek bagina katilma hakkna sahiptir.

8.4. Protokoliin Taraflari, anlagsmada yer alan yiikiimliiliiklerini ve yetkilerini higbir ad altinda baska
bir gercek ya da tiizel kisiye devredemez.

8.5. Is birligi Protokoliiniin Taraflarinimn birbirlerine elektronik posta iizerinden yapacaklari her tiirlii
bildirim, onay, izin ve gériis bildiren yazigmalar (karsi tarafca teslim alindiginin cevabi elektronik
posta ile belgelenmesinin ardindan) is birligi anlasmasinda aranan yazili izin, yazili goriis, yazili
onay ve yazili bildirim hitkmiindedir ve ayni hukuki sonucu dogurur.

8.6. Taraflar, bu Anlagma kapsaminda elde edecegi tek basina veya bagka bilgilerle birlikte ger¢ek
bir kisiyi tanimlayan, her tiirlii veriyi (Kisisel Veri), basta 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmas:
Kanunu ve hukuki dayanagini ondan olan ikincil mevzuat ve Kigisel Verileri Koruma Kurulu
kararlar1 (Veri Koruma Mevzuatt) olmak iizere ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplamayi
ve islemeyi, Kisisel Verileri bu Anlagsma’da yer alan yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi haricinde
baska herhangi bir amag igin kullanmamay kabul, beyan ve taahhiit eder.

PROTOKOL’DE DEGISIKLIK VE ILAVELER

Madde 9 - Taraflar karsihikli olarak anlagmak suretiyle ek bir protokol ile Protokol’de degisiklik ve
ilaveler yapabilir. Isbu Protokol’de yapilacak degisiklikler ve eklenecek ek hiikiimler yazil olarak
Protokol’e eklendikleri ve Taraflarca imzalandiklar takdirde gegerli olurlar. Aksi halde bu maddeler
hiikiim dogurmaz.

GIZLILIK
Madde 10 - Gizlilik,

10.1. Taraflar, diger tarafin kendisine ilettigi bilgileri ve/veya galisma esnasinda edindigi bilgileri
higbir sekilde tigiincii kisi ya da kurumlara aktaramaz veya bagka bir ¢alismada kullanamaz. Bu
bilgilerin gizliligini saglamak, bu hususta her énlemj almak, gizlilik esaslarina uygun hareket etmek,
bu bilgilerin yetkisiz kisilerce kullanimin: 6nlemek ve her tiirlii suiistimalden korumak i¢in her tiirlii
Onlemi almak ve siirdiirmekle yukiimliidiir.

10.2. Bu Protokol*iin yiiriirliikte oldugu siirede ve hangi nedenle olursa olsun Protokol’iin sona
ermesinden sonra dahi her bir taraf, diger tarafin listelerini, dosyalarin, defterlerini, kayt ve
yazigmalanindaki bilgi ve belgeleri ilgili tarafin yazili onay1 olmadan agiklayamaz,

Bu Protokol 10 (on) madde ve 6 (alt1) sayfadan ibaret olup, 2 (iki) niisha olarak hazirlanmis
ve tarpflarca2?/12/2021 tarihinde imzalanarak yiriirliige girmistir.

: éﬂa@ﬂlﬂa

Ahrhet Emre BILGILI /
Diinya Etnospor Konfederasyonu Milli Egitim Bakanlig ;
Bagkan Vekili Bakan Yardimeisi
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